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HİSAR EĞİTİM VAKFI 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNE İLİŞKİN 

GENEL AYDINLATMA METNİ 

 

 

İşbu aydınlatma metni, Veri sorumlusu HİSAR EĞİTİM VAKFI (Bundan sonra “VAKIF” olarak 

belirtilecektir.) tarafından, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanun’u (Bundan sonra “KVKK” 

olarak ifade edilecektir.) ile Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve 

Esaslar Hakkında Tebliğ uyarınca aydınlatma yükümlülüğünü yerine getirmek amacıyla ve 6698 sayılı 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun 10’uncu maddesi kapsamında hazırlanmıştır. 

 

Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesine ilişkin detaylı bilgileri içeren kurum politikamıza 

https://www.hisar.org/kvkk web adresinden ulaşabilirsiniz. 

 

Veri Sorumlusu: HİSAR EĞİTİM VAKFI  

 

Adresi: Göktürk Merkez Mahallesi İstanbul Caddesi No:3. Eyüpsultan / İstanbul 

 

İşlenen Veri Kategorileri ile Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebebi ve Amacı  

 

Vakfımız tarafından, aşağıda sayılan kişisel veriler, işbu metinde belirtilen amaçlar ve işleme şartları 

doğrultusunda ve bu amaçlarla bağlantılı, ölçülü ve sınırlı olarak KVKK’nın ilkeleri çerçevesinde KVK 

mevzuatına uygun olarak otomatik ve otomatik olmayan yollarla elde edilmekte ve işlenmektedir. 

 

Vakfımız tarafından, çalışan adayı, çalışan, referans, çalışan yakını, bursiyer, bursiyer veli/vasi/temsilcisi, 

bağışçı/bağışçı varisi/temsilcisi, potansiyel bağışçı, tedarikçi, müşteri, ziyaretçi, aday öğrenci, aday öğrenci 

velisi, konuk, konuşmacı, katılımcı, öğrenci, mezun öğrenci, kurucu temsilcisi/adayları gibi kişi gruplarının 

verileri işlenmektedir. 

 

Kanunda Yer Alan Temel Tanımlar 
 

 Kişisel Veri: Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgidir. 

 Kişisel Verilerin İşlenmesi: Kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir 

veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, 

depolanması, muhafaza edilmesi, değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, açıklanması, aktarılması, 

devralınması, elde edilebilir hâle getirilmesi, sınıflandırılması ya da kullanılmasının engellenmesi gibi 

veriler üzerinde gerçekleştirilen her türlü işlemdir. 

 Veri Sorumlusu: Kişisel verilerin işleme amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri kayıt 

sisteminin kurulmasından ve yönetilmesinden sorumlu olan gerçek ve tüzel kişidir. İşbu metin 

kapsamında veri sorumlusu, “Göktürk Merkez Mahallesi İstanbul Caddesi No:3. Eyüpsultan / 

İstanbul” adresinde mukim Hisar Eğitim Vakfıdır. 

 İlgili Kişi: kişisel verisi işlenen gerçek kişiyi ifade eder. Bu metin kapsamında ilgili kişi, işbu belgenin 

tebliğ edildiği çalışandır. 

 Veri kayıt sistemi (VERBİS): Kişisel verilerin belirli kriterlere göre yapılandırılarak işlendiği kayıt 

sistemidir. 

 Açık Rıza: Belirli bir konuya ilişkin, bilgilendirilmeye dayanan ve özgür iradeyle açıklanan rızadır. 

 Kurul: Kişisel Verileri Koruma Kurulu’nu ifade eder. 

 

 

 

 

 

 

https://www.hisar.org/kvkk
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Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebebi ve Amacı  

 

Kişisel Veri Kategorileri İşleme Amacı Hukuki Sebep 

Kimlik Verileri 

 (Ad, soyad, doğum 

tarihi, T.C. kimlik no, 

cinsiyet, medeni hal, 

anne-baba adı, doğum 

yeri, kimlik fotoğrafı, 

imza, Nüfus Cüzdanı 

Seri No, nüfusa kayıtlı 

olduğu yer, uyruk 

bilgisi, görev ve ünvan 

bilgisi gibi kimlik 

verileri) 

 

Bağışçı bulma, kabul, 

onurlandırma, raporlama 

süreci, özlük İşleri, işe 

alım, işten ayrılma 

süreci, bursiyer 

belirleme süreci, ödeme, 

tedarikçi belirleme, 

bağış ve gelir 

bildirimlerinin yasal 

mercilere raporlanması 

süreci, yönetim kurulu, 

denetleme kurulu ve 

mütevelli heyeti seçim 

süreci, kurucu temsilcisi 

belirlenmesi, toplantı 

organize edilmesi, 

toplantı tutanaklarının 

düzenlenmesi, yasal 

bildirim süreçleri ile 

dokümantasyon 

süreçlerinin yürütülmesi 

amacıyla işlenmektedir. 

 Vergi Usul Kanunu, 5737 Vakıflar 

Kanunu, Türk Borçlar Kanunu, İş 

Kanunu, İş Sağlığı ve Güvenliği 

Kanunu, Sosyal Güvenlik Kanunu, 

3628 sayılı kanun vs kanunlarda 

açıkça öngörülmesi. 

 Bir sözleşmenin kurulması veya 

ifasıyla doğrudan doğruya ilgili 

olması kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması 

 Veri sorumlusunun hukuki 

yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması 

 İlgili kişinin temel hak ve 

özgürlüklerine zarar vermemek 

kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri işlenmesinin 

zorunlu olması 

 

 

 

İletişim Verileri: 

 Telefon numarası, e-posta adresi, 

adres bilgisi, cep telefonu 

numarası gibi iletişim kanallarına 

ilişkin bilgiler 

 

 

Bağışçı bulma, kabul, 

onurlandırma, 

raporlama süreci, 

özlük İşleri, işe alım, 

işten ayrılma süreci, 

bursiyer belirleme 

süreci, tedarikçi 

belirleme, bağış, 

yönetim kurulu, 

denetleme kurulu ve 

mütevelli heyeti seçim 

süreci, kurucu 

temsilcisi belirlenme 

toplantı organize 

edilmesi, toplantı 

tutanaklarının 

düzenlenmesi, yasal 

bildirim süreçleri ile 

dokümantasyon 

süreçlerinin 

yürütülmesi amacıyla 

işlenmektedir 

 Vakıflar Kanunu, Türk Borçlar 

Kanunu, Vergi Usul Kanunu vs 

kanunlarda açıkça öngörülmesi. 

 Bir sözleşmenin kurulması veya 

ifasıyla doğrudan doğruya ilgili 

olması kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması 

 Veri sorumlusunun hukuki 

yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması 

 İlgili kişinin temel hak ve 

özgürlüklerine zarar vermemek 

kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri işlenmesinin 

zorunlu olması 

 

Finansal Veriler 

Banka IBAN numarası, 

hesap numarası, kredi 

kartı numarası, fatura 

bilgileri, bordro 

bilgileri, bağış tutarı, 

finansal performans 

Bağışçı kabul, özlük 

İşleri, Bursiyer 

Belirleme, ödeme, 

yönetim kurulu ve 

denetleme kurulu 

seçim süreci yasal 

bildirim süreçleri ile 

dokümantasyon 

 İş Kanunu, Vakıflar Kanunu, 3628 

Sayılı Kanun, vs kanunlarda açıkça 

öngörülmesi. 

 Bir sözleşmenin kurulması veya 

ifasıyla doğrudan doğruya ilgili 

olması kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması 
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bilgisi gibi finansal 

veriler 

süreçleri işten ayrılma 

süreci, bursiyer 

belirleme süreçlerinin 

yürütülmesi amacıyla 

işlenmektedir 

 Veri sorumlusunun hukuki 

yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması 

 İlgili kişinin temel hak ve 

özgürlüklerine zarar vermemek 

kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri işlenmesinin 

zorunlu olması 

 

Özlük Verileri 

(Özgeçmiş bilgileri, 

mezuniyet yılı, 

meslek/çalışma alanı, 

unvan, bordro bilgileri, 

diploma, işe giriş çıkış 

belgesi, meslek içi 

eğitim bilgisi, eğitim 

bilgisi, mal bildirimi 

gibi bilgiler) 

 

Bağışçı bulma, kabul 

ve onurlandırma, özlük 

İşleri, işe alım, yönetim 

kurulu ve denetleme 

kurulu belirleme ve 

raporlama süreci, 

mütevelli heyeti seçim 

süreci, Kurucu 

Temsilci Belirleme, 

toplantı tutanaklarının 

düzenlenmesi, Vakıflar 

Genel Müdürlüğüne ve 

diğer yasal mercilere 

bildirim süreci ile 

dokümantasyon 

süreçlerinin 

yürütülmesi amacıyla 

işlenmektedir.  

 İş Kanunu, Vakıflar Kanunu, 3628 

Sayılı Kanun, vs kanunlarda açıkça 

öngörülmesi. 

 Bir sözleşmenin kurulması veya 

ifasıyla doğrudan doğruya ilgili 

olması kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması 

 Veri sorumlusunun hukuki 

yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması 

 İlgili kişinin temel hak ve 

özgürlüklerine zarar vermemek 

kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri işlenmesinin 

zorunlu olması 

 

Hukuki İşlem Verileri 

(Adli makamlarla 

yazışma bilgileri, dava 

dosyası ve vekaletname 

bilgileri) 

 

Yasal zorunluluklar 

kapsamında 

dokümantasyon 

süreçlerinin 

yürütülmesi amacıyla 

işlenmektedir. 

 İş Kanunu, Vakıflar Kanunu, 3628 

Sayılı Kanun, vs kanunlarda açıkça 

öngörülmesi 

 Bir sözleşmenin kurulması veya 

ifasıyla doğrudan doğruya ilgili 

olması kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması 

 Veri sorumlusunun hukuki 

yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması 

 

İşlem Güvenliği Verileri: IP 

adres bilgileri, log kayıtları, 

internet geçmiş kayıtları, şifre 

ve parola bilgileri 

 

 İşyerinde işlem 

güvenliğinin sağlanması, 

 

 İlgili kişinin temel hak ve 

özgürlüklerine zarar vermemek 

kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri işlenmesinin 

zorunlu olması şartı kapsamında 

işlenmektedir. 

 

Kişisel Veri Toplama Yöntemi ve Hukuki Sebebi 

 

Kişisel verileriniz Vakfımızın faaliyetlerinin amacına uygun şekilde yürütülebilmesi, bağışçıların 

bulunması, bursiyerlerin tespiti ve burs verme süreçlerinin yürütülmesi ve Vakfın amacını gerçekleştirmek 

ve hukuki yükümlülüklerini yerine getirebilmek amacıyla işlenmektedir. Kişisel verileriniz, internet 

sitelerimiz, iş ortaklarımız, mezunlarımız, bağışçılarımız, tarafınızca doldurulan formlar ve başvurular, 

yetkili kurum ve kuruluşlardan iletilen belgeler ve bilgiler ile Vakıf’a ait telefonlar ile fiziki ortamda, sözlü, 

yazılı veya elektronik yöntemlerle toplanmaktadır. 

 

Bu amaçlarla toplanan kişisel veriler,  Vakfımızın veri sorumlusu olarak kanunlarda açıkça öngörülmesi 

ve/veya bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin 
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taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması ve/veya veri sorumlusunun hukuki 

yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması ve/veya veri sorumlusunun meşru menfaatleri için 

veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebeplerine dayalı olarak toplanabilmektedir. 

 

İşlenen Kişisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaçla Aktarılabileceği 

 

Vakfımız, kişisel verilerin işlenmesi ve paylaşılması konusunda KVKK’ya uygun ve özenli davranmakta 

olup,  gerekli idari ve teknik önlemleri almaktadır. Bununla birlikte aşağıda belirtilen amaç ve hukuki 

sebeplerle kişisel verileriniz üçüncü kişilere aktarılmaktadır.  

  

AKTARIM AMACI AKTARILAN TARAF HUKUKİ SEBEP 

 Vakfın tabi olduğu mevzuatlar 

gereği zorunlu olduğu hallerde 

 Uyuşmazlık hallerinde 

savunma hakkımızın 

kullanılabilmesi amacıyla 

 Yetkili kamu kurum ve 

kuruluşlarına 

 

 Kanunlarda açıkça öngörülmesi 

 Vakfın hukuki yükümlülüklerini 

yerine getirebilmesi için zorunlu 

olması sebebiyle 

 Özel sağlık sigortası 

yaptırılması, 

 İş Kanunu kapsamında ücret 

ödemelerinin yapılabilmesi 

 

 

 

 İş/çözüm ortaklarımıza, 

 Kamu kurum ve 

kuruluşlarına 

 Özel sağlık sigortası 

kuruluşlarına,  

 Bankalara 

 Kanunlarda açıkça öngörülmesi 

 Vakfın hukuki yükümlülüklerini 

yerine getirebilmesi için zorunlu 

olması sebebiyle 

 Bağışçıların bağış yaptıkları 

bursiyerlerin akademik 

başarısını takip edebilmesi, 

şartlı bağışlar açısından bursun 

devam edebilmesi amacıyla  

 Bağışçı/Bağışçı 

Varisi/Bağışçı yetkilisi 

 Vakfın hukuki yükümlülüklerini 

yerine getirebilmesi için zorunlu 

olması sebebiyle 

 İlgili kişinin temel hak ve 

özgürlüklerine zarar vermemek 

kaydıyla, veri sorumlusunun 

meşru menfaatleri için veri 

işlenmesinin zorunlu olması. 

 

Yurt Dışına Aktarım 

 

Vakfımız tarafından sizlerle iletişim kurabilmek amacıyla merkezleri yurtdışında bulunan e-posta 

hizmetlerini kullanmakta ve ayrıca veri depolamak amacıyla kullandığı hizmetler nedeni ile altyapı ve 

bilişim sistemlerinin işleyişi gereği yurt dışına veri aktarmak durumunda kalmaktadır. 

 

 İlgili kişinin Kanunun 11 inci maddesinde sayılan hakları 

 

İlgili kişi, kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme, kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi 

talep etme, kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, yurt içinde kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, kişisel verilerin eksik veya yanlış 

işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, KVKK ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun 

olarak işlenmiş olmasına rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel 

verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, kurumumuzca talebe bağlı olarak kişisel verilerin 

silinmesi, yok edilmesi ya da düzeltilmesi halinde aktarılan üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, işlenen 

verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi aleyhine bir 

sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara 

uğraması hâlinde zararın giderilmesini talep etme, haklarına sahiptir. 

 

Başvuru Yöntemi ve Formu 

 

İlgili kişi, yukarıda sayılan haklarına ilişkin taleplerini Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları 

Hakkında Tebliğ’de öngörülen başvuru usullerine uygun olarak vakfımıza iletebilir. 
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6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 11. Maddesinde sayılan haklar kapsamındaki talepler, 

KVKK’nın 13. Maddesi ile Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’in 5. Maddesine 

uygun olarak iletilmelidir.   

 

Vakıfa iletilen başvurular, KVKK’nın 13/2 maddesi gereğince yazılı ve elektronik ortamdan gönderilen 

talebin Vakıfa ulaştığı tarihten itibaren 30 gün içinde cevaplandırılacaktır. Başvuruya ilişkin cevaplar, 

KVKK’nın 13. Maddesi gereğince, yazılı veya elektronik ortamdan başvuru sahibine ulaştırılacaktır. 

 

 

 

Talebin kabul edilmesi ya da gerekçesinin açıklanarak reddedilmesi halinde cevap, talep sahibine elektronik 

ortamda ya da yazılı olarak bildirilecektir. Başvuruda yer alan talebin kabul edilmesi halinde vakfımızca 

gecikmeksizin gereği yapılacaktır. 

Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ Md. 7 

Ücret: Başvuruya yazılı olarak cevap verilmesi durumunda, Vakfın,  taleplere ilişkin olarak Kişisel Verileri 

Koruma Kurulu tarafından belirlenen (varsa) ücret tarifesi üzerinden ücret talep etme hakkı saklıdır. 

Başvuruya cevabın CD, flash bellek gibi bir kayıt ortamında verilmesi halinde ise kayıt ortamının maliyeti 

tutarında bir ücret talep edilebilecektir. 

 

Veri Sorumlusu Hisar Eğitim Vakfı 

E-Posta ile Başvuru Adresi İnfo@Hisar.Org 

Adres Göktürk Merkez Mahallesi İstanbul Caddesi No:3.  

Eyüpsultan / İstanbul 

 

BAŞVURU 

TÜRÜ 
YÖNTEM / USUL ADRES AÇIKLAMA 

Yazılı Başvuru 
Islak imzalı olarak şahsen veya 

noter kanalı ile yapılabilecektir. 

Göktürk Merkez Mahallesi 

İstanbul Caddesi No:3. 

Eyüpsultan / İstanbul 

İşbu formda yer alan ilgili 

bilgi ve belgeler 

belirtilerek gereği yerine 

getirilecek ve başvuru 

formu zarfı / tebligatı 

üzerine “KVKK İlgili 

Kişi Başvurusu” 

yazılacaktır. 

Elektronik Posta 

(E-mail) İle 

Başvuru 

Tarafınızca daha önce 

Vakfımıza bildirilen ve 

sistemlerimizde kayıtlı bulunan 

elektronik posta adresini 

kullanmak suretiyle e-mail ile 

yapılabilecektir. 

 

info@hisar.org 

E-mail ileti içeriğinde işbu 

formda yer alan ilgili bilgi 

ve belgeler eksiksiz 

şekilde doldurulmuş, 

başvuru sahibine ait 

elektronik imza ile 

imzalanmış ve konu 

kısmına “KVKK İlgili 

Kişi Başvurusu” yazılmış 

olmalıdır. 


